Общие положения о конкурсе
1.  Целью проведения Конкурса является стимулирование и поощрение внимания СМИ к вопросам развития отрасли, повышения качества материалов о текущих и перспективных энергетических проектах, а также поддержание информационной прозрачности компании.
1.1. Общее руководство конкурсом, отбор и определение победителей из числа участников конкурса осуществляет Конкурсная Комиссия (далее – Комиссия).
2. Порядок и условия проведения конкурса
2.1. Конкурс проводится 1 раз в год. Предметом Конкурса являются информационные материалы, освещающие актуальные вопросы развития и достижений компании.
2.2. Организатором Конкурса является сектор по связям с общественностью АО «Тываэнерго».
2.3. Участниками Конкурса могут выступать журналисты, независимые авторы и редакции республиканских, региональных СМИ за исключением сотрудников компании.
2.4. К участию в Конкурсе принимаются информационные материалы, опубликованные или вышедшие в эфир на  русском  и тувинском языках в период с 12 января по 05 июля 2017 года, соответствующего проведению Конкурса. 
2.5. Для участия в Конкурсе не принимаются материалы, опубликованные ранее или позднее установленных сроков проведения Конкурса, а также перепечатки ранее опубликованных материалов. Материалы, опубликованные на условиях рекламы и PR на коммерческой основе, рассмотрению не подлежат.
2.6. Представляемые на Конкурс информационные материалы электронных СМИ должны быть официально заверены редакцией издания (эфирная справка, электронная ссылка). Требования к материалам, допускаемым к участию в Конкурсе:
1) печатные – в виде оригиналов газет (журналов);
2) информационные агентства – на бумажном носителе, с указанием даты выхода (распространения) материала;   
3) видео – на цифровых носителях CD, DVD формата AVI, MPEG4, с указанием обратного адреса и информации об авторе(ах). Наличие эфирной справки или сопроводительного письма редакции приветствуется;
4) радио – на цифровых носителях CD, DVD в формате Мp3, с приложением эфирной справки, указанием обратного адреса и информации об авторе (ах);
5) фото – в виде черно-белых, цветных негативов и слайдов, черно-белых, цветных фотографий размером не менее 18 см в высоту, не более 45 см в ширину. На оборотной стороне фотографии должно быть указано место, время съемки, информация об авторе.
Работы, представленные с нарушением условий, указанных в настоящем пункте, не рассматриваются.
2.7. Материалы, поступившие для участия в Конкурсе, не рецензируются и не возвращаются.
2.8. Представители СМИ, признанные победителями в номинации(ях) награждаются памятными дипломами и ценными призами. Характер ценного приза (Премии) определяется в приказе Управляющего директора – первого заместителя генерального директора АО «Тываэнерго» К. Сагаан-оола.
2.9. Информация об объявлении конкурса и подведении его итогов размещается на корпоративном сайте компании.
3.  Порядок работы Конкурсной комиссии
3.1 В состав Конкурсной комиссии входят работники структурных подразделений. Председателем Конкурсной комиссии является Управляющий директор – первый заместитель генерального директора АО «Тываэнерго» Карим Сагаан-оол.
3.2 Основными задачами Конкурсной комиссии является объективное рассмотрение материалов, представленных на Конкурс, и определение победителей из числа участников.
3.3 Конкурсная комиссия до 5 июля 2017 года рассматривает представленные материалы и определяет победителей путем голосования. Каждый член комиссии имеет один голос. Решение комиссии принимаются большинством голосов от общего числа её членов. При равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии.
3.4 Победители Конкурса определяются по следующим критериям:
– соответствие представленных работ тематике Конкурса;
– профессиональный уровень;
– глубина раскрытия темы;
– общественная значимость;
- актуальность и ценность материала;
- новизна, стиль изложения, отсутствие искаженных сведений.
3.5 Общее количество номинаций по Конкурсу не должно превышать 4 (четырех) единиц: 
– «Публицистический материал в печатных СМИ»
– «ТВ-репортаж» и «Радио-репортаж» 
– «Интернет-издание»
– «Фоторепортаж»
3.6 Порядок и формулировка остальных номинаций определяется членами комиссии Конкурса, так как допускается учреждение дополнительной номинации.
4. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей
4.1 Конкурсная комиссия в Протоколе по результатам рассмотрения, определяет число номинаций и победителей.
4.2 Итоги Конкурса должны быть подведены до 12 июля 2017 года до проведения церемонии награждения победителей.
4.3 Организатор Конкурса обеспечивает выдачу ценных и денежных призов победителям и призерам в день церемонии награждения победителей Конкурса.
 
ЗАЯВКА УЧАСТНИКА КОНКУРСА
 
Ф.И.О. _______________________________________________________________________
(полностью)
 
Адрес проживания: ____________________________________________________________
(район, город, улица, дом, кв.)
_____________________________________________________________________________
 
Стаж работы в журналистике (лет, мес.): _________________________________
 
Место работы:  _______________________________________________________
(указать текущее место работы - название и адрес)
 
Тел:  ________________________________________________________________
 
Эл. почта:  ___________________________________________________________

 
 
	№
	Наименование СМИ
	Наименование материала/статьи
	Дата выхода
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Ф.И.О. _______________________________________________________________________
(полностью)
 
Подпись ___________________________
 
Дата: _____________________________
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